
現・マンパワーグループと現・インディードリク
ルートパートナーズで、営業・人事（採用・育成）・
社内広報・リスクマネジメントなど幅広い領域を
横断し、2022年よりリクルートメディカルキャリ
アの代表取締役に就任（現職）。

14 年にサントリー入社。経理部４
年・労働組合５年を経て、24 年よ
りビールの新商品開発部へ。ビア
ボールのマーケティングを1年担
当した後、ザ・ベゼルズを開発・
上市。

15:30-

17:00-

人材が採れる！
商品が売れる！

実践セミナー

15:30~18:00

15:00~

アクエル前橋 2階会議室B

事前予約

定員 名

木

50
会員無料

前橋市表町 2 - 3 0 - 8

前橋市表町 2丁目 29－16
人材採用・販売改善セミナー027-223-1181

代表取締役　髙﨑　透
株式会社リクルートメディカルキャリア

氏

「人が集まらない」「商品は良いのに、売れない」そんな悩みを抱える企業経営者・
担当者の皆様へ。本セミナーでは、人材が集まる採用戦略と、売上を伸ばす実
践マーケティングを、成功事例と具体策を交えて徹底解説します。

机上の理論ではなく、「現場で成果が出る」実践セミナーです。
人材不足・売上不振という二大経営課題を、同時に打開するヒントをこの1日
で掴んでください。

場　所

受　付

一般社団法人前橋市物産振興協会主 催 WEB予約はこちらから
https://maebashi-bussan.jp/

3
2026 19

― 採用と売上を「同時に伸ばす」成功戦略を学ぶ ―

1部：「人手不足」を言い訳にしない。選ばれる企業に変わる中途採用勉強会

2部：商品価値の磨き方　入門
☑
☑

ノンアル部 段 将大
サントリー株式会社 未来創造本部

氏
代表取締役 大橋 裕介(株 )キャリアエディット 氏

大学卒業後、メーカーを経て06年にリクルートへ
転職。人材紹介およびRPO（採用代行）事業のマネ
ジャーを東京 /東海にて歴任。
それら経験を活かし2026年に (株 )キャリアエデ
ィットを創業。
単なる採用代行に留まらず調達戦略策定からプロセ
ス革新までを一気通貫で手掛ける。

／
 

―― 




